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13. - 15. November 2019
Making Culture | Lohgraben 4 | Coburg

Die Einbindung von Nutzer*innen halt
immer starker Einzug in Planungsprozes-
se. Doch Partizipation will gelernt sein,
fir die Auseinandersetzung mit den Be-
diirfnissen von Betroffenen braucht es
Erfahrung und die richtigen Werkzeuge.
In komprimierter Form beschaftigen wir
uns zwei Tage lang mit den wichtigsten
Grundlagen und Kniffen gelungener Be-

teiligung. ABLAUF
Mittwoch | 13.11.2019
Wie kann ich mich gut auf einen Prozess 14:00 — 18:00 Uhr
vorbereiten? Welche Moderationsfor-
mate gibt es eigentlich? Wie dokumen- Zeit fiir informellen Austausch und ge-
tiere und kommuniziere ich Ergebnisse? miitlichem Zusammensitzen bei Suppe
Gemeinsam lernen wir die Fundamente 18:00 — 20:00 Uhr
einer guten Vorbereitung, Moderation
und Arbeitsatmosphaére kennen. Zudem Donnerstag | 14.11.2019
beschéftigen wir uns mit den Basistechni- 09:30 — 18:00 Uhr

ken des Zuhorens, der Arbeit am Flipchart
und dem Prasentieren, um das Erarbeitete  [yejtag|15.11.2019

auch gut vermitteln zu kdnnen. 09:30 — 12:00 Uhr

Das intensive Kursprogramm setzt sich s

aus Praxisiibungen, Theorieinput und Bei- TEILNAHMEGEBUHR
spielen aus dem Berufsalltag von noncon- 650 €

form zusammen. Bei den Ubungen gibtes iK1 Material und Verpflegung

die Gelegenheit sich liber Perspektiven
fiir die Klein- und Mittelstadt auszutau-
schen. Das Kennenlernen von erfrischen-
den Arbeitsweisen aus Osterreich ist zu ANMELDUNG

erwarten. jana.melber@hs-coburg.de

exkl. Anreise / Ubernachtung
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Und dann? v
Dranbleiben und geplante
Projekte realisieren!

Mehr erfahren? nonconform-akademie.at - +43 1 929 40 b8 - akademie@nonconform.at - nonconform.at



